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ration genehmigtes Ausbildunggatte, Kinder), die in ihrem Hei-

programm verfligen. mat-/Herkunftsland leben, bei defELEX

Im Kanton St.Gallen sind es zwé&iankenkasse, bei der sie selberftmmentaler holt Design-
Organisationen, welche sich nder Schweiz versichert sind, miAward. Emmentaler Switzerland
der Vermittlung von Praktikanterersichern. Die nichterwerbstatierhalt bei den Eurobest Awards
befassen und anerkannte Aushilen Familienmitglieder aller andeeine Gold-Auszeichnung im Be-
dungsprogramme verfliigen: Aren Staaten und die erwerbstétireich Design fur die Etikette des
dermatt Planung & Schulung Gmlgen Familienangehoérigen kdnnertotthelf-Emmentalers. Auf der
Rorschacherberg (Tel. 071 850 di&fen nicht mitversichert werdenEtikette wird im Scherenschnitt-
20, andermatt@planung-schulunie Pramien kénnen dem Arbeittil die Geschichte des Gotthelf-
ch); Agrampuls, Brugg, Tel. 05&ehmer bei der monatlichen LohrBuches «Die Kéaserei in der Veh-
462 51 44, info@agroimpuls.ch. abrechnung abgezogen werden. freud» erzahlt. lid.

Versicherungsp icht Arbeitssicherheit verbessern ~ EU exportiert Rekordmenge
Aufgrund des Abkommens d&eit 1. Januar 2000 mussen alle Ban Apfeln. Die EU wird dieses
Schweiz mit der EU/EFTA uber tdiebe, welche familienfremde ArJahr voraussichtlich eine neue Re-
Personenfreiziigigkeit miissen dieitnehmende (auch PraktikanterRordmenge an Apfeln exportie-
Arbeitskrafte aus Polen, Tschedm@schéaftigen, die EKAS-Richtlinten. Das US-Landwirtschaftsmi-
en, Slowakei, Slowenien, Lettlar@§08 erfillen. Ziel der Richtlinie ististerium schéatzt die Apfelexpor
Litauen, Estland, Bulgarien ures, die Arbeitssicherheit zu verbete aus der EU auf 1,5 Millionen
Rumanien ihre nichterwerbstasern und die Hau gkeit von Unfél-Tonnen. Das wéaren 38 Prozent
gen Familienangehorigen (Ehlen auf den Betrieben zu senkemehr als im Vorjahr. lid.
Damit die Vorschriften erfullt-wer
den, wurde vom Schweizerischefiuf dem Ballenberg geht eine
Lohnrichtlinien 2012 Bauernverband, seinen Faehvefra zu Ende. Der Geschaftslei-
Der Schweizerische Bauernvdsanden und der BUL das Pravetungsvorsitzende des Freilichtmu-
band hat mit der Arbeitsgemeintionssystem «agriTOP» ausgeaseums Ballenberg, Walter Trauffer,
schaft der Berufsverbéande landbeitet. Die Bauernverbénde unét nach 15 Jahren per Ende 2011
wirtschaftlicher AngestellterOrganisationen, welche Arbeitszuriickgetreten. Das Museum
(ABLA) eine Lohnrichtlinie flr fakrafte vermitteln, haben sich geewUirdigt den Leistungsausweis
milienfremde Arbeitnehmende imigt, dass sie keine Praktikantemon Walter Trauffer als beeindru-
der Schweizer Landwirtschaftind Arbeitskrafte mehr auf Betrieekend. So wurden unter seiner
ausgearbeitet. Die Lohnrichtlibe vermitteln, welche das Praventi-uhrung unter anderem wichtige
nien 2012 kdnnen auf dem Selenssystem «agriTOP» nicht anwemfrastrukturbauten erstellt. Trauf-
retariat des St.Galler Bauernveden. Diese Verp ichtung wird- verfer bleibt dem Ballenberg erhal-
bandes gratis bezogen oder intangt, weil die Gefahr besteht, dasten, er tibernimmt ein Mandat zur
Internet heruntergeladen werdemie Vermittlungsstelle mit Schaderirstellung von Baudokumentatio-
(www.bauern-sg.ch, Startseitegérsatzforderungen verunfallter Amen sowie fiir den Unterhalt und
Fachbereich Arbeitsrechtliche Beeitnehmer konfrontiert werdenAufbau der Museumsobjekte.
stimmungen). Tel. 071 394 60 1&odnnte. Weitere Informationen ziINeuer Geschéftsleitungsvorsit-
E-Mail info@bauern-sg.ch. «agri-TOP» nden Sie auch untexender ist Erwin Huwyler. lid.
www.bul.ch.

«St.Galler Bauer» im Internet!
www.bauern-sg.ch
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